ZARZADZENIE NR 9/2020
DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 8§ W STARGARDZIE
z dnia 01.09.2020 r.

w sprawie: wprowadzenia Procedury bezpieczenstwa na terenie Szkoly Podstawowej nr 8
w Stargardzie w zwiazku z wystapieniem COVID - 19

PODSTAWA PRAWNA:

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20.03.2020 r. w sprawie
szczegOlnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu o$wiaty w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U 2020 poz.1394, z pdz. zm.)

2. Rozporzadzenie Rady Ministrow 2z dnia 7 sierpnia 2020 r. w sprawie
ustanowienia okre§lonych ograniczen, nakazéw i zakazéow w zwigzku
z wystapieniem stanu epidemii (Dz. U 2020 poz.1393, z pdz. zm)

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia
2002r. w sprawie  bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkolach i placéwkach (t.j. Dz.U.2020, poz.1166 z poZ. zm);

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 12 sierpnia
2020r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placoéwkach Dz.U.2020, poz. 1386, z
poOZ. zm).

5. Wytyczne Gléwnego Inspektora Sanitarnego, Ministra Zdrowia i Ministra
Edukacji Narodowe;j.

I. OGOLNE ZASADY W PODWYZSZONYM REZIMIE SANITARNYM:

1. W szkole mogg przebywac tylko pracownicy, dzieci oraz uczniowie.

2. W cze$ciach wspolnych rekomenduje sie dla wyzej wymienionych zaslanianie
nosa i ust.

3. Osoby trzecie, ktére nie wykazuja objawow infekcji moga przebywaé w szkole
po uzyskaniu zgody dyrektora.

4. Powyzsze osoby podlegaja ewidencji i s3 zobowiazane do noszenia ostony na
usta i nos.

II. OBOWIAZKI DYREKTORA:

1. Ustalanie i dostosowywanie procedury obowigzujacej w placowce do wymogow
zwiekszonego rezimu sanitarnego.

2. Umieszczanie w widocznym miejscu instrukeji z zasadami prawidlowego mycia
rak.



3. Organizowanie pracy nauczycieli oraz pracownikow obslugi i administracji na
okres wzmozonego rezimu sanitarnego .

4. Przekazywanie rodzicom informacji o procedurach poprzez zamieszczanie ich
na stronie internetowej szkoly: https://www.sekretariat@sp8.stargard.edu.pl

5. Zapewnianie pomieszczenia shuzacego do izolacji dziecka oraz pracownika z
objawami choroby zakazne;.

6. Organizowanie codziennej dezynfekcji sprzetu szkolnego.

7. Wyznaczanie pracownika szkoly, ktéory na wejSciu dokonuje pomiaru
temperatury w przypadku wystapienia takiej potrzeby.

III. OBOWIAZKI PRACOWNIKOW :

1. Stosowanie zalecenn Glownego Inspektora Sanitarnego, wytycznych Ministra
Zdrowia i Ministra Edukacji Narodowe;.

2. Przestrzeganie instrukcji mycia i dezynfekcji rak.

3. Wietrzenie pomieszczen.

4. Dezynfekowanie powierzchni dotykowych.

5. WyjaSnianie i przypominanie dzieciom o obowigzujacych w szkole
procedurach ze zwr6ceniem szczeg6lnej uwagi na przestrzeganie zasad higieny.

6. Pozostanie w domu w przypadku infekcji, kontaktowanie sie z lekarzem

rodzinnym i zawiadomienie o tym fakcie dyrektora szkoty.

IV. OBOWIAZKI RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH:

Nie posylanie do szkoly chorego dziecka.
Przestrzeganie zasad obowigzujacych w szkole.
Informowanie szkoly o objeciu kwarantanng oséb z kontaktu z uczniem.
Sledzenie na biezaco informacji od dyrektora szkoly i nauczycieli.
Niezwloczne odbieranie telefonéw ze szkoly.
Sprawdzanie, czy dziecko nie zabiera na zajecia zbednych rzeczy.
Przypominanie dziecku o obowiazujacych zasadach bezpieczenstwa .
. Unikanie transportu publicznego w drodze do/ze szkoly.
Organizowanie dziecku jak najwiecej zaje¢ na Swiezym powietrzu.
. Przypominanie dziecku, obowigzujacych zalecen Glownego Inspektora
Sanitarnego, wytycznych Ministra Zdrowia i Ministra Edukacji Narodowe;.
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V. OBOWIAZKI UCZNIA:

1. Pozostanie w domu jesli wystapi goraczka i kaszel lub inne objawy chorobowe.
2. Czeste mycie rak.


https://www.sekretariat@sp8.stargard.edu.pl/

Nie dotykanie rekami oczu, ust i nosa.
Rezygnacja z podawania reki na powitanie.
Uwazne sluchanie polecen nauczyciela.
Uzywanie tylko wlasnych przyboréw szkolnych.
Spozywanie swojego jedzenia i picia.
Unikanie kontaktu z wieksza grupa uczniow, np. podczas przerw.
Informowanie nauczyciela w przypadku wystapienia jakichkolwiek objawow
chorobowych.

. Przestrzeganie zalecen Glownego Inspektora Sanitarnego, wytycznych Ministra
Zdrowia i Ministra Edukacji Narodowe;j.
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VI. ORGANIZACJA ZYWIENIA I WYDAWANIA POSIEKOW:

1. Dzieci korzystaja z wody pitnej/innych napojow oraz positkéw przyniesionych
z domu.

2. Spozywanie positkow odbywa sie z zachowaniem zasad higieny i z
zachowaniem odlegloSci.

3. Obiady przygotowywane przez zewnetrzng firme, wydawane sa w stolowce, w
jednorazowych pojemnikach oraz spozywane na miejscu.

VII. ZASADY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA
ZAKAZENIA.

1. Pomieszczenie na odizolowanie zakazonej osoby (izolatorium)

1) W szkole na izolatorium zostalo wyznaczone pomieszczenie nr 13 —
gabinet pielegniarki (parter).

2) Pomieszczenie jest wyposazone i odkazane zgodnie z zaleceniami stuzb
sanitarnych.

3) Dostep do pomieszczenia majg tyko wyznaczeni pracownicy.

2. Podejrzenie wystapienia objawow chorobowych u ucznia:

1) Jesli uczen przejawia objawy choroby zakaznej podczas zaje¢ szkolnych
pracownik niezwlocznie o zaistnialym fakcie powinien telefonicznie
powiadomi¢ sekretarza szkoly.

2) Sekretarz szkoly po otrzymaniu informacji od nauczyciela prowadzacego
zajecia wysyla do gabinetu, w ktérym odbywaja sie lekcje innego
nauczyciela.

Do prowadzenia wyzej wymienionych zaje¢ beda oddelegowywani
nauczyciele w ponizszej wymienionej kolejnoSci:
1.nauczyciel biblioteki,



2.pedagog szkolny,

3.nauczyciel zaje¢ Swietlicowych.

Po przybyciu wyznaczonej osoby, nauczyciel prowadzacy zajecia udaje sie
z chorym uczniem do izolatorium. Zastepujacy nauczyciel kontynuuje
zajecia z pozostalg czeScig zespotu klasowego.

3) Rodzic niezwlocznie odbiera chore dziecko ze szkoly i kontaktuje sie z
lekarzem.

4) W przypadku wystgpienia choroby informuje o tym fakcie wychowawce
klasy, a wychowawca dyrektora szkoly.

5) W przypadku potwierdzonego zakazenia dalszy sposob postepowania
zostanie okre$lony w konsultacji z panstwowym powiatowym inspektorem
sanitarnym.

6) Obszar, w ktorym przebywalo dziecko poddany zostanie gruntownemu
sprzataniu i dezynfekcji.

3. Podejrzenie wystapienia objawéw u pracownika:

1) Pracownik, u ktorego wystapia objawy choroby powinien niezwlocznie
poinformowa¢é o tym fakcie sekretarza szkoly, a po przybyciu zastepstwa
opuscic stanowisko pracy i uda¢ sie do lekarza.

2) Jesli pracownik jest nauczycielem prowadzacym zajecia z uczniami,
miejsce pracy opuszcza po przybyciu innego nauczyciela.

Do prowadzenia zaje¢ beda oddelegowywani nauczyciele w ponizszej
wymienionej kolejnosci:

1.nauczyciel biblioteki,

2.pedagog szkolny,

3.nauczyciel zaje¢ Swietlicowych.

3) W przypadku potwierdzonego zakazenia dalszy sposob postepowania
zostanie okreSlony w konsultacji z panstwowym powiatowym
inspektorem sanitarnym.

4) Obszar, w ktérym przebywal pracownik poddany zostaje gruntownemu
sprzataniu i dezynfekcji.

7 trescia niniejszej Procedury zaznajamia sie pracownikéw szkoly oraz rodzicoéw/
opiekunéw prawnych dzieci poprzez umieszczenie jej na stronie internetowej szkoty.



