Raport

z ewaluacji wynikow dzialan szkoly
w roku szkolnym 2017/2018

Metryczka Szkoty/Placowki

Nazwa szkoly/placowki Specjalny Osrodek Szkolno -Wychowawczy
im. M. Grzegorzewskiej w Jedrzejowie.

Adres Ul. B. Krzywoustego 4

Telefon 41 38622 78

e-mail sekretariat@soswjedrzejow.pl

Strona www www.soswjedrzejow.pl

Nazwisko i imi¢ dyrektora Agnieszka Zaczkowska

Nazwisko i imi¢ koordynatora Joanna Adamczyk, Anita Maludzinska

EWALUACJA CELU

Cel zaplanowany:
Mata ilo$¢ dziatah na rzecz promocji zdrowia skierowanych do pracownikéow i znikomy
udzial pracownikow niepedagogicznych w zyciu placowki.

Kryterium sukcesu: co najmniej 30% pracownikow wezmie udzial w dziataniach na rzecz
promocji zdrowia i zwiekszy si¢ czynny udzial pracownikéw niepedagogicznych w zyciu
Placowki.

Jak sprawdzono, czy osiagnie¢to cel:
elista obecnosci,
erozmowy z cztonkami spotecznosci szkolnej,
e0bserwacja,
eudzial spotecznosci szkolnej w uroczystosciach, imprezach szkolnych i lokalnych.

W jakim stopniu osiagnieto kryterium sukcesu (osiagnieto cel)?
W stopniu znacznym


../Ustawienia%20lokalne/Temp/www.soswjedrzejow.pl

Jesli nie udalo sie osiagna¢ kryterium sukcesu, prosze o wskazanie przyczyny:

EWALUACJA ZADAN
Nazwa zadania Kryterium sukcesu Stopien Czego nie udalo
osiagniecia sie zrobic i
kryterium dlaczego?
sukcesu

Zapoznanie pracownikéw | 25% pracownikow Pelny
z problemem niepedagogicznych wzieto udziat
priorytetowym w spotkaniu
1 dziataniami
zaplanowanymi nar. szk.
2017/18
Profilaktyka chor6b 30% pracownikow wzigto udziat Pelny
onkologicznych w spotkaniu
(29.11.17)
Zasady prawidlowego 30% pracownikow wzigto udziat Pelny
odzywiania- spotkanie z w spotkaniu
dietetykiem (29.11.17)
Prawa pacjenta 30% pracownikow Pelny

niepedagogicznych i40%

nauczycieli skorzystato

z warsztatow
Budowanie pozytywnych | 30%-40% pracownikow wzigto Pelny
relacji interpersonalnych- | udziat w spotkaniu
warsztaty
Migdzynarodowy Dzien 10% pracownikow Pelny
Pracownika niepedagogicznych wzigto udziat
Obstugi(8.06.18) w spotkaniu
Udziat w uroczystosciach | 15-20% pracownikéw Pelny
szkolnych zaplanowanych | niepedagogicznych wzigto udziat
nar.sz.2017/18 w uroczystosciach szkolnych
Udziat pracownikow 15-20% pracownikow Pelny

niepedagogicznych w
spotkaniach WDN
zaplanowanych nar. szk.
2017/18

niepedagogicznych wzigto udziat
w spotkaniach WDN




Whioski
-podsumowanie i interpretacja wynikow
Korzysci z naszych dzialan:

Na podstawie obserwacji oraz indywidualnych rozméw z nauczycielami, jak i pracownikami
niepedagogicznymi, duzej frekwencji na organizowanych spotkaniach Zespo6t Promaocji

Zdrowia stwierdzik:

- stopniowe angazowanie si¢ pracownikéw niepedagogicznych w zycie placowki,

- chetny udziat w spotkaniach dotyczacych profilaktyki onkologicznej, praw pacjenta,
-zwigkszenie $wiadomos$ci dbania o wlasne zdrowie i innych,

- nabycie wiedzy o tematyce zdrowotnej oraz profilaktyce i szansa na wdrozenie jej w swoje

wlasne zycie,

- podejmowanie wspdlnych dzialan i inicjatyw na rzecz zdrowia wtasnego i innych.
Materialy z powyzszych spotkan zostaly umieszczone na platformie edukacyjnej SOSW

Jedrzejow.

Trudnosci w realizacji naszych dzialan:

Podpis koordynatora Podpis dyrektora



